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La legge elettorale dei Comuni della Valle  d’Aosta: 
Legge regionale 9 febbraio 1995, n. 4 -e sue 
modifiche

• Nella formulazione originaria, il testo del comma 2 dell'articolo 59 recitava:

• " Ogni elettore può esprimere preferenze, limitatamente ad una sola lista, 

per un numero di candidati non superiore a due.".

• Il comma 2 dell'articolo 59 è stato modificato nel modo seguente dall'art. 

12, comma 1, della L.R. 23 novembre 2009, n. 39:

• "Ogni elettore può esprimere preferenze, limitatamente ad una sola lista, 

per un numero di candidati non superiore a tre.".

• Comma 2 modificato dall'art. 21, comma 1, della L.R. 19 gennaio 2015, n. 

1.

• Ogni elettore può esprimere preferenze, limitatamente ad una sola 

lista, per un numero di candidati non superiore a tre. Nel caso di 

espressione di tre preferenze, almeno una deve riguardare candidati 

di genere diverso, pena l'annullamento dell'ultima preferenza.

https://www.consiglio.vda.it/app/leggieregolamenti/dettaglio?tipo=L&numero_legge=39%2F09&versione=V%20)
https://www.consiglio.vda.it/app/leggieregolamenti/dettaglio?tipo=L&numero_legge=1%2F15&versione=V%20)
https://www.consiglio.vda.it/app/leggieregolamenti/dettaglio?tipo=L&numero_legge=1%2F15&versione=V%20)


I DATI

% donne elette % uomini eletti

elezioni  1995 16,13% 83,87%

elezioni 2000 19,44% 80,56%

elezioni 2005 22,08% 77,92%

elezioni 2010 24,75% 75,25%

elezioni 2015 36,91% 63,09%

elezioni 2020 37,77% 62,23%

elezioni +2020 39,18% 60,82%



I DATI



La legge elettorale dei Comuni ha fatto 
innalzare il numero delle donne elette. 
Perché?

• Maggiore sensibilizzazione e sostegno per le 
candidature femminili

• Efficacia della preferenza di genere prevista nella 
legge

• Avvio di programmi di sensibilizzazione e 
formazione specifici per donne interessate alla 
politica 

• Cambiamento culturale in atto e aumento della 
consapevolezza dell’importanza della diversità e 
della rappresentanza equa in politica tra gli elettori 
a favore delle candidate femminili



L'elezione di un 
maggior numero 
di donne può 
portare a diversi 
cambiamenti 
positivi e benefici, 
tra cui:

• 1. Maggiore rappresentanza: Le donne costituiscono circa la metà 

della popolazione, quindi è importante che siano adeguatamente 

rappresentate nelle istituzioni politiche. Una maggiore presenza di 

donne nelle Istituzioni garantisce una rappresentanza più equa e 

inclusiva della società.

2. Prospettive diverse: Le donne portano con sé esperienze di 

vita, prospettive e competenze diverse da quelle degli uomini. 

Questa diversità di punti di vista può portare a decisioni più 

equilibrate e basate su una gamma più ampia di esperienze.

3. Empowerment delle donne: La presenza di donne nei ruoli 

decisionali può ispirare altre donne a entrare in politica e ad 

assumere ruoli di leadership. Questo può contribuire a un 

maggiore empowerment e coinvolgimento delle donne nella vita 

politica e sociale.



L'elezione di un maggior numero di donne può portare a 
diversi cambiamenti positivi e benefici, tra cui:

4. Combattere stereotipi di genere: L'elezione di un maggior numero di donne può contribuire a 

sfatare stereotipi di genere e promuovere l'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori della 

società.

In sintesi, l'elezione di un maggior numero di donne nelle Istituzioni porta a una maggiore 

rappresentanza, diversità di prospettive e priorità politiche diverse, contribuendo a un miglior 

funzionamento delle istituzioni e a una maggiore inclusione e uguaglianza di genere nella 

politica e nella società.



In generale quindi l'aumento della presenza delle donne 
in politica porta diversi benefici e vantaggi, tra cui:

• Miglioramento della democrazia: Una maggiore presenza femminile in politica porta a una 

maggiore legittimità delle istituzioni democratiche e a una maggiore fiducia dei cittadini nel 

sistema politico. La partecipazione delle donne alla vita politica contribuisce a una maggiore 

inclusione e alla promozione di valori democratici come la partecipazione, la rappresentanza 

e l'uguaglianza.
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