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Un nuovo futuro per Saint-Vincent

Ci candidiamo perché crediamo nel nostro paese con I'obiettivo di poter essere utili al suo sviluppo. La nostra & una
squadra che unisce I'energia di numerosi volti nuovi e la solidita dell'esperienza, con Francesco Favre Sindaco e
Maura Susanna Vicesindaco.

Per risolvere concretamente i numerosi problemi che ’Amministrazione Comunale si trova a fronteggiare, abbiamo
deciso di mettere da parte le divisioni, unendo le forze, convinti che sia giunto il momento di lavorare assieme con
spirito costruttivo e di collaborazione. Saint-Vincent, in questo momento storico di grande difficolta e incertezza,
merita, infatti, di continuare il percorso intrapreso, rafforzato dall’apporto di nuove competenze e sensibilita, per
essere un punto di riferimento nel panorama locale e non solo.

| nostri 10 impegni per ripartire:
1. Onesta e trasparenza: la base del nostro progetto.
2. Stabilita e lealta: una squadra coesa per governare bene.

3. Un Comune efficiente: nella gestione delle proprie risorse, umane ed economiche, al servizio dei cittadini e
delle imprese.

4. Sostegno a chi e in difficolta: nessuno deve rimanere indietro, soprattutto nei periodi di crisi.
5. Una comunita unita: valorizziamo cio che ci unisce, lasciamo da parte cio che ci divide.
6. Turismo, la nostra risorsa: continuare a consolidare e rinnovare |'offerta guardando al futuro.

7. Un paese pulito e curato: aspetto su cui si & gia lavorato ma che richiedera risorse ed energie aggiuntive per
far si che diventi un biglietto da visita di cui essere fieri.

8. Sicurezza e mantenimento del territorio: in sinergia con la Regione, massima attenzione al territorio e alle
risorse idriche. Puntando a trovare soluzioni che possano essere di aiuto nei periodi di siccita.

9. Qualita della vita: piu spazi e servizi per giovani e famiglie, con nuove aree dedicate e attrezzate.

10. Sport per tutti: una leva per il benessere e il turismo. Incentivare la pratica dello sport fra i giovani e meno
giovani, collaborando con le numerose Associazioni locali affinché diventino punto di riferimento per tutto il
territorio.

Una comunita viva, sicura e connessa:

questo é il nostro impegno

Consapevoli del tanto lavoro fatto e del molto che rimane ancora da fare, vogliamo migliorare la cura di ogni angolo
di Saint-Vincent, a partire dai nostri villaggi: devono tornare a essere luoghi pieni di vita e partecipi alla cosa
pubblica.

Come?

e Servizi che funzionano: Lavorare per perseguire |'obiettivo di una pulizia migliore, strade e parcheggi piu
curati e, finalmente, internet veloce per tutti con la fibra ottica.

e Un paese che si ritrova: Le nostre Associazioni sono un tesoro. Le sosterremo per migliorare I'aggregazione
anche tramite le feste e le tradizioni che ci uniscono.

e Sicurezza al primo posto: con pil agenti di polizia locale per le strade e telecamere moderne, saremo in
grado di monitorare piu efficacemente le attivita sul territorio, consentendo ai concittadini una vita sicura.

e Dialogo, sempre: le porte del Comune saranno sempre aperte. Vogliamo un filo diretto con i cittadini, con
una piu ampia disponibilita ad incontrarli direttamente presso gli uffici comunali. Il Comune deve essere la
casa aperta a tutti, dove i cittadini possano illustrare le proprie esigenze e fornire il proprio contributo.



Piano di valorizzazione delle infrastrutture comunali

Il nostro programma si concentra sulla riqualificazione e la gestione strategica delle infrastrutture con i seguenti
punti chiave:

e Infrastrutture Sportive:

o Continuare la Riqualificazione dello stadio Perucca, del bocciodromo, dell'area di Tsan Mort e del
lungo Dora, con il progetto della ciclabile fra Saint-Vincent e Montjovet. E nostra intenzione portare
a compimento la riqualificazione del Palatennis. Proseguire il dialogo, gia in fase avanzata, per
cedere alla Regione il Palazzetto dello sport e le piscine; cido permetterebbe di liberare preziose
risorse in spesa corrente da destinare ad una possibile riduzione dei tributi o al miglioramento dei
servizi esistenti.

e Patrimonio Immobiliare:

o Definire un piano di utilizzo, valorizzazione o di finanza di progetto per gli immobili comunali di
pregio (es. Couronne, Villa Quadro, etc).

o Giungere alla conclusione dell’iter di:
* Riconversione dell’area ex Tiro a Volo in parco fotovoltaico
= Scuola di Moron
*  Nuovo Nido Comunale
* Scuole secondarie di primo grado (ex scuola media)
= Rifacimento terreno da gioco dello stadio Perucca

o Lavorare per giungere ad un accordo con la Regione per il riutilizzo dell'ex IPR al fine di riportare
indirizzi educativi superiori o di alta formazione a Saint-Vincent.

e Viabilita, Accessibilita, Trasporti:

o Realizzazione e implementazione dei parcheggi nelle frazioni non ancora dotate di sufficienti posti
auto per favorire il recupero dei fabbricati abbandonati e attirare nuovi nuclei famigliari.

o Continuare il dialogo gia avviato con la Regione per giungere al ripristino della linea di trasporto
pubblico da e per il Col de Joux in ottica turistica e residenziale. Collegamento che potrebbe
estendersi fino a Brusson trasformandosi in connessione intervalliva tra la Valtournenche e la Val
d’Ayas. Favorire, inoltre, I'interconnessione con la rete ferroviaria e la reintroduzione del servizio
Allo Nuit.

o Proseguire I'interlocuzione con Anas e Regione per portare a termine la realizzazione delle rotonde
di Cimitero e Fera, gia finanziate, in modo da risolvere definitivamente le criticita legate alla strada
statale, ai suoi accessi e con |'obbiettivo di sviluppare |'area artigianale della fera

e Tutela del Territorio:
o Implementare il piano gia iniziato di manutenzione costante dei boschi e dei sentieri.

o Intensificare la collaborazione con il consorzio di miglioramento fondiario del Ru Courtaud per
affrontare le sfide legate alla carenza di risorse idriche e della valorizzazione del territorio agricolo e
per una sempre piu efficace manutenzione dello stesso.

o Riqualificazione area verde della Fera, sulla base del progetto del bando europeo presentato nel
2023, valorizzando I'area del ponte romano, della parete di arrampicata e dell’area verde.

o Proseguire nel proficuo clima di collaborazione instaurato con la Casa da gioco. L’Amministrazione
comunale ha, infatti, ottenuto in affitto per trent’anni, ad un canone simbolico, i terreni adiacenti



viale Piemonte, ora a disposizione della comunita. Si procedera ad una loro valorizzazione
trasformandoli, ad esempio, in parco urbano attrezzato, con un’area cani e un parcheggio lungo via
Trieste.

La Persona e la Famiglia Al Centro

Una visione politica che si fonda sul benessere della persona in ogni fase della vita e sul sostegno concreto al nucleo
familiare.

e Servizi alla Persona

o Priorita assoluta: Sostenere e rafforzare servizi pubblici efficienti per tutte le fasce d'eta, dai bambini
ai meno giovani.

o Qualita e Presenza: Garantire standard elevati nei servizi socioassistenziali, combattendo
attivamente solitudine ed emarginazione.

o Collaborazione con le Forze dell’Ordine e le Istituzioni Scolastiche: diffondere, attraverso
appuntamenti concordati, la cultura della legalita e del senso civico.

e Sostegno alla Famiglia

o Rete di Servizi: Creare un forte coordinamento tra Comune, Unité Mont Cervin e Regione per
rispondere alle esigenze delle famiglie.

o Incentivi: Introdurre una fiscalita di favore e politiche tariffarie agevolate per sostenere i nuclei
familiari e combattere il calo demografico, partendo dall’applicazione di buone pratiche gia
sviluppate con successo in altri comuni italiani.

e Istruzione e Cultura

o Diritto allo Studio: Assicurare I'efficienza dei servizi a domanda individuale (scuolabus, mensa, pre e
post scuola) e collaborare strettamente con le istituzioni scolastiche.

o Crescita umana e sociale: Promuovere e incentivare attivamente progetti e iniziative a carattere
culturale, sociale e sportivo per arricchire la formazione dei giovani. In particolar modo con la
neonata Cittadella dei giovani e I'Oratorio parrocchiale.

o Proseguire e Rafforzare il ruolo della Biblioteca comunale “Primo Levi” quale centro promotore di
cultura, arte e storia attraverso un calendario di appuntamenti ad elevato contenuto lungo tutto il
corso dell’anno.

o Valorizzare le sale del primo e del secondo piano dell’ex municipio ai fini espositivi e di co-working.

Rilancio Economico per Saint-Vincent

Una strategia integrata per rafforzare I'economia locale, basata sui seguenti pilastri:
e 1. Offerta Turistica e Valorizzazione degli Asset Strategici

o Sostenere attivamente commercio, artigianato e piccola industria con politiche innovative e di
incentivazione in stretta collaborazione con gli operatori economici regionali e nazionali.

o Terme: Proseguire il confronto sistematico con i gestori, giungere alla ridefinizione della concessione
massimizzando le ricadute economiche e occupazionali.



o

Casino: incidere nelle scelte che competono agli azionisti: arrivato al termine della procedura
concordataria i prossimi anni saranno fondamentali per le scelte strategiche della Casa da gioco che
guardera al futuro per scegliere fra gestione pubblica o privata.

Sara di particolare importanza ottenere il rifinanziamento della legge 15 e/o procedere alla revisione
del disciplinare che regola i rapporti fra Casino, Regione e Comune. Tale richiesta & giustificata da
ragioni storiche e dalla presenza di numerose strutture di carattere sovracomunale che necessitano
di interventi di manutenzione straordinaria.

Eventi e Manifestazioni: Proseguire le azioni messe in campo per attrarre eventi di richiamo
nazionale e internazionale per riposizionare Saint-Vincent come meta turistica di primo piano.

Turismo Congressuale: Investire per un miglior utilizzo delle strutture (centro congressi comunale e
nuovo Palais) cercando di attrarre congressi ed eventi prestigiosi (musicali, culturali, sportivi) con
format moderni, anche in collaborazione con il Centro Congressi del Billia.

Col de Joux: Proseguire il piano di valorizzazione per un'offerta 4 stagioni (sci, ciaspole, nordic
walking, MTB/e-bike, ippoturismo) rivolto a famiglie e sportivi.

Investimento in mirate campagne di pubblicita on line, attraverso i principali social network.

4. Sostegno alla Filiera Locale

O

Agricoltura a Km 0: Promuovere e sostenere I'agricoltura e I'allevamento locali come opportunita di
sviluppo sostenibile.

Enogastronomia: Creare sinergie strutturate tra i produttori agricoli e la rete della ristorazione
locale.

5. Incentivo alla valorizzazione del patrimonio immobiliare privato:

o

Rifinanziamento degli sgravi fiscali ai privati che intenderanno valorizzare il patrimonio immobiliare
cittadino.

Strategia per le Relazioni Istituzionali e le Opportunita Esterne

Riteniamo fondamentale rafforzare il nostro ruolo politico e le relazioni istituzionali, in primis con
I’Amministrazione regionale, con I'obiettivo di ricercare e attrarre risorse, che consentano di giungere ad
una sempre migliore gestione del comune.

Rapporti con la Regione:

o

Obiettivo: Definire un'alleanza strategica per un maggior coinvolgimento regionale su dossier chiave
(Eventuale privatizzazione della Casa da Gioco, Billia, grandi manifestazioni).

Cooperazione Territoriale:

o

o

Chiarire e rafforzare i rapporti funzionali e politici con i Comuni limitrofi.

Proseguire I'attivita di collaborazione attiva con gli altri enti locali (Celva e Unité Mont Cervin) per
una gestione pil razionale ed efficiente delle risorse pubbliche.

Accesso a Finanziamenti e Reti Esterne:

o

Intensificare la collaborazione con I'ufficio dedicato della Regione, per intercettare opportunita di
finanziamento da bandi europei, nazionali e regionali.

Promuovere la partecipazione a reti e progetti europei come stimolo per la crescita.

Avviare partenariati strategici anche attraverso attivita di gemellaggio e scambio istituzionali



SOTTOSCRIZIONE DEL PROGRAMMA DA PARTE DEI CANDIDATI

CANDIDATO AL RUOLO DI

COGNOME E NOME

FIRMA

SINDACO FAVRE FRANCESCO
VICE SINDACO SUSANNA MAURA
CONSIGLIERE BORDET LORIS
CONSIGLIERE BREAN LEO
CONSIGLIERE CASTIGLIONI MAURIZIO
CONSIGLIERE CIOCCHINI MARCO
CONSIGLIERE CONTE LINA
CONSIGLIERE CORTESE PAOLA
CONSIGLIERE FARACE ALESSANDRO
CONSIGLIERE MEDAGLIA ALESSANDRO
CONSIGLIERE MERLIN GIACINTA
CONSIGLIERE PEROSINO ALESSANDRO
CONSIGLIERE RIVA LUCIA
CONSIGLIERE TONIOLI GUIDO
CONSIGLIERE TRECATE LAURA
CONSIGLIERE TREVES FRANCO

CONSIGLIERE

ZENDRI LORIS




